
衢州学院2016年辅导员（思政教师）招聘启事

衢州学院（机构代码：56238476—3）坐落于素有“四省通衢”之称的国家历史文化名城浙江省衢州市，是一所以工为主、特色鲜明的应用型公办全日制普通本科院校。学校现有化学与材料工程学院、机械工程学院、建筑工程学院、电气与信息工程学院、经贸管理学院、教师教育学院、外国语学院等7个二级学院；设有化学工程与工艺、高分子材料与工程、机械设计制造及其自动化、材料成型与控制工程、土木工程、汉语言文学、数学与应用数学、电气工程及其自动化、英语、音乐学、学前教育、小学教育、环境工程、工程管理、人力资源管理等36个本专科专业；全日制在校生7600多人，教职员工580余人。现根据我校学生工作需要，拟招聘专职辅导员（思政教师），相关要求通知如下：
一、招聘人数
专职辅导员（思政教师）若干名，具体工作岗位由学校统一调配。

二、招聘条件
1.年龄要求：1990年1月1日（含）以后出生。

2.学历背景要求：全日制硕士毕业生（本科或研究生阶段毕业于985、211院校毕业生优先考虑）。
3.素质能力要求：具有履行职责所需要的思想政治素质和业务能力，高度的事业心和责任感，健康的体魄和良好的心理素质；善于沟通，有较强的亲和力和感染力。
4.专业背景要求：外语、经贸、电气、机电、化工、土木、哲学（含思政）、中国语言文学等相关专业。特别优秀者，专业可不限。
5.其他要求：中共党员，在校期间担任过主要学生干部（具有班长、团支部书记、党支部书记、学生会部长及以上或其他同级别主要学生干部经历），学业成绩优良。
三、待遇情况
录用人员为正式事业编制，执行国家政策规定的薪酬待遇。
四、招聘程序
1.公布招聘信息。辅导员岗位招聘信息分别在相关高校就业网和我校网站发布。
2.报名与资格审查。符合招聘条件的应聘者请填写《衢州学院2016年辅导员（思政教师）应聘表》（见附件），并于2015年12月30日前发送至指定邮箱。报名时间截止后将对应聘者的申请材料进行审核，审核通过者将安排选拔考试，考试时间另行通知。要求如实填写个人资料，任何环节发现不符合招聘条件或弄虚作假者，即刻取消其应聘和录取资格。
3.笔试。笔试主要考察应聘人员理论水平、知识结构、文字表达能力等内容。笔试满分100分，按40%计入考试总成绩。
4.面试。面试主要考察应聘人员工作思路、反应能力、语言表达能力、气质形象、专业知识及专业技能等内容。面试满分100分，按60%计入考试总成绩。
5.确定拟聘人员。根据考试总成绩确定拟聘人员人选。
6.体检。拟聘人员在规定的时间到指定医院进行体检，如出现体检不合格人员，按考试总成绩依次递补拟聘人员。
7.公示。体检合格后，学校将拟聘人员名单报上级主管部门，按程序审核、公示。
8.签订协议。公示结束后，拟聘人员须于一周内到人事处签订协议，否则视为自动放弃。
五、联系方式

通讯地址：浙江省衢州市九华北大道78号衢州学院学工部学生教育管理科；邮编：324000。
联系人：毛老师；电话：0570-8028626；邮箱：xsc@qzu.zj.cn
学校网址：http://www.qzu.zj.cn
衢州学院人事处、学工部 

2015年12月8日   
                                                                            










